[bookmark: sub_7411][bookmark: _GoBack] Приложение № 1 
к договору об образовании 
по образовательным программам 
дошкольного образования
от « ____ »  _____________  201__ г.
КОМПЕНСАЦИЯ
части родительской платы за присмотр и уход за детьми за счет средств областного бюджета
В соответствии с приказами департамента образования Ярославской области № 10-нп от 25.03.2014г.,№ 01-нп от 12.01.2015 г. (внесение изменений в приказ № 10-нп от 25.03.2014 г.), родители (законные представители) ребенка, внесшие плату за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, имеют право на компенсацию части указанной платы.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ:
1.1 Размер компенсации определяется в зависимости от количества в семье детей в возрасте до 18 лет.
[bookmark: sub_74121]1.2 Размер компенсации определяется исходя из среднего размера родительской платы на территории Ярославской области, и составляет:
[bookmark: sub_74122]-	20% на первого ребенка,
[bookmark: sub_74123]-	50% на второго ребенка,
-	70%  на третьего и последующих детей.
1.3 Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внёсший плату за присмотр и уход за ребёнком в МДОУ детский сад № 183. 
2. ПРОЦЕДУРА ОБРАЩЕНИЯ ЗА КОМПЕНСАЦИЕЙ:
2.1 Для получения компенсации родители (законные представители) ребёнка предоставляет в образовательную организацию на момент поступления в неё ребенка, пакет документов:
1. Заявление на выплату компенсации;
2. Копии  документов (с предъявлением оригинала):
- документ, удостоверяющий личность заявителя (страницы паспорта 2-5);
- свидетельство о рождении ребёнка (детей);
- свидетельство о браке (расторжении брака) в случае несоответствия фамилии родителя и ребенка;
- документ, подтверждающий полномочия законного представителя ребёнка (детей), в случае если законный представитель ребёнка (детей) не является его родителем.
- реквизиты кредитной организации с указанием номера лицевого (расчетного) счета, для перечисления компенсации: ПАО «ПРОМСВЯЗЬБАНК», ОАО «СБЕРБАНК», ЗАО «БИНБАНК».
3. НАЗНАЧЕНИЕ И ВЫПЛАТА КОМПЕНСАЦИИ:
3.1 Компенсация назначается с месяца представления заявления на выплату компенсации и всех необходимых документов.
Компенсация назначается за прошедший период, но не более чем за 3 месяца, предшествующих обращению, и не ранее месяца, в котором возникло право на ее получение. 
Основанием для отказа в получении компенсации является представление неполного пакета документов.
3.2 Выплата компенсации производится, начиная с месяца, следующего за месяцем подачи заявления на выплату компенсации и документов, указанных в пункте 2.1. раздела 2 Приложения.
3.3 Компенсация начисляется от суммы внесенной родительской платы, пересчитанной на дни посещения ребенком детского сада в текущем месяце, и выплачивается ежемесячно родителю (законному представителю) ребенка в течение месяца, следующего за месяцем, за который произведена плата.
При невнесении платы за присмотр и уход за детьми в МДОУ выплата компенсации приостанавливается.
[bookmark: sub_1036]3.4 При изменении данных о ребёнке, его родителях (законных представителях), изменении обстоятельств, влияющих на назначение компенсации и определение её размера (изменения в составе семьи заявителя, достижение детьми возраста 18 лет, приобретение ими дееспособности в полном объеме или объявление их полностью дееспособными, лишение родителей родительских прав и так далее), родители (законные представители) обязаны в письменной форме не позднее 30 календарных дней со дня наступления таких обстоятельств известить МДОУ (бухгалтерию) об указанных изменениях. Размер выплаты компенсации изменяется с месяца, следующего за месяцем, в котором произошли такие изменения.
3.5 Компенсация, назначенная и выплаченная родителю (законному представителю) на основании представленных им документов, содержащих недостоверные сведения, влияющие на назначение и выплату компенсации, подлежит возврату.
4. ОСОБЕННОСТИ ВЫПЛАТЫ КОМПЕНСАЦИИ ПРИ НАПРАВЛЕНИИ РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)
СРЕДСТВ МАТЕРИНСКОГО КАПИТАЛА:
4.1 Компенсация родителям (законным представителям) детей, направившим средства (часть средств) материнского (семейного) капитала на плату за присмотр и уход за детьми в соответствующей образовательной организации, выплачивается ежеквартально образовательной организацией в течение месяца, следующего за кварталом, в котором произведена плата за присмотр и уход за детьми в соответствующей образовательной организации.                    
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[bookmark: sub_65]КОМПЕНСАЦИЯ
части родительской платы за присмотр и уход за детьми за счет средств городского бюджета
(дополнительные меры социальной поддержки отдельных категорий граждан)
В соответствии с Решением муниципалитета г. Ярославля от 9 октября 2008г. N 787 "О дополнительных мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан" (с изменениями и дополнениями)компенсацию по родительской плате за присмотр и уход за детьми имеют следующие категории граждан, проживающих на территории города Ярославля:
	Наименование категории
	Меры социальной поддержки, установленные на региональном и муниципальном уровнях 
(в соответствии с Социальным кодеком Ярославской области)

	
	с 01 января 2015

	
	выплата компенсации родительской платы

	
	на первого ребенка
	на второго ребенка
	на третьего и последующих детей

	Многодетные семьи. Право на получение компенсации сохраняется за семьями, имеющими в своем составе детей, достигших возраста 18 лет и продолжающих обучение в образовательных организациях по очной форме обучения до окончания обучения
	80%
	50%
	30%

	Семьи, потерявшие кормильца в местах ведения боевых действий
	80%
	50%
	30%

	Семьи, имеющие детей, один из родителей (законных представителей), в которых относится к категории граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, аварии на ПО «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча, а также ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне
	80%
	50%
	30%

	Малоимущие семьи, в которых один из родителей (законных представителей) является работником муниципального дошкольного образовательного учреждения
	80%
	50%
	30%

	Одинокие матери, имеющие среднедушевой доход семьи за предыдущий квартал ниже величины прожиточного минимума в расчете на душу населения, установленного Губернатором Ярославской области. Под категорией «одинокие матери» понимаются матери, у детей которых в свидетельстве о рождении сведения об отце отсутствуют либо записаны со слов матери
	80%
	50%
	30%

	Одинокие матери, за исключением одиноких матерей, имеющих среднедушевой доход семьи за предыдущий квартал ниже величины прожиточного минимума в расчете на душу населения, установленного Губернатором Ярославской области
	30%
	20%
	-

	Семьи, имеющие детей, один из родителей (законных представителей) которых является неработающим инвалидом 1 или 2 группы
	30%
	20%
	-



1. Компенсация родительской платы, выплачиваемая из средств городского бюджета в размерах, установленных решением муниципалитета города Ярославля от 02.10.2014 № 401, назначается отдельным категориям граждан, проживающим на территории города Ярославля, дети которых обучаются в муниципальных дошкольных образовательных организациях.
Для получения компенсации, установленной решением муниципалитета города Ярославля от 02.10.2014 № 401, родители (законные представители) ребенка представляют в образовательную организацию по месту обучения ребенка:
а) заявление родителя (законного представителя) о предоставлении компенсации;
б) документ (его копию), удостоверяющий личность родителя (законного представителя);
в) документ (его копию), подтверждающий регистрацию родителя (законного представителя) на территории города Ярославля по месту жительства или по месту пребывания (не предоставляется в случае наличия отметки о регистрации в паспорте родителя (законного представителя));
г) свидетельство (его копию) о рождении ребенка;
д) документ (его копию) органа опеки и попечительства об установлении над ребенком опеки (при необходимости);
е) свидетельство (его копию) о браке (расторжении брака) в случае несоответствия в свидетельстве о рождении ребенка и в документе, удостоверяющем личность родителя, фамилии родителя;
и) иные документы (их копии), подтверждающие право на получение компенсации.
	Отдельные категории граждан:
- многодетные семьи - удостоверение многодетной семьи, выдаваемого органами социальной защиты населения Ярославля и Ярославской области. В случае, когда в семье имеются дети, достигшие возраста 18 лет и продолжающие обучение по очной форме обучения в образовательной организации, предоставляется справка из образовательной организации (справка действительна в течение 14 календарных дней с даты ее получения);
- семьи, потерявшие кормильца в местах ведения боевых действий - свидетельство о смерти одного из родителей (законных представителей) и документ, подтверждающий исполнение им обязанностей военной службы (служебных обязанностей). Места ведения боевых действий определяются в соответствии с Федеральным законом от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах»;
- семьи, в которых один из родителей подвергся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, аварии на ПО «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча, а также ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне - удостоверение, выдаваемое органами социальной защиты населения, и свидетельство о смерти, в случае смерти родителя (законного представителя), отнесенного к категории граждан, подвергшихся воздействию радиации,
- малоимущие семьи, в которых один из родителей (законных представителей) является работником муниципального дошкольного образовательного учреждения - справка органа социальной защиты населения Ярославля и Ярославской области установленной формы о признании семьи малоимущей и справка с места работы родителя (законного представителя) (справка действительна в течение 14 календарных дней с даты ее получения);
- одинокие матери - справка о рождении, выдаваемой органами ЗАГС (в случае, если в свидетельстве о рождении ребенка сведения об отце записаны со слов матери);
В случае, когда одинокие матери, имеют среднедушевой доход семьи за предыдущий квартал ниже величины прожиточного минимума в расчете на душу населения, установленного Губернатором Ярославской области, предоставляется справка органа социальной защиты населения Ярославля и Ярославской области установленной формы о признании семьи малоимущей;
- семьи, в которых один из родителей (законных представителей) является неработающим инвалидом 1 или 2 группы - справка, подтверждающая факт установления инвалидности, или удостоверение, выдаваемое федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы (ранее - врачебно-трудовыми экспертными комиссиями) и трудовая  книжка, в которой последней записью является запись об увольнении (не представляется при наличии в Индивидуальной программе реабилитации инвалида, выдаваемой в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 04.08.2008 № 379н федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы, в разделе «Рекомендации о противопоказанных и доступных условиях и видах труда» записи о противопоказании (недоступности) любого труда).
2. В случае, когда родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации по двум и более основаниям, компенсация предоставляется по одному из оснований по выбору родителя (законного представителя).
Компенсация назначается родителю (законному представителю) с даты представления заявления с приложением всех необходимых документов, на период, указанный в заявлении, но не более чем на 12 месяцев.
Для получения компенсации родитель (законный представитель) предоставляет в образовательную организацию на момент поступления в нее ребенка, в дальнейшем - ежегодно, к 1 января текущего года заявление на получение компенсации. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие право на получение компенсации (копии).
В случае наступления обстоятельств, влияющих на право и размер получаемой компенсации, родитель (законный представитель) обязан в течение 7 рабочих дней уведомить в письменной форме образовательное учреждение о наступлении таких обстоятельств и представить в образовательное учреждение необходимые подтверждающие документы.
Размер компенсации изменяется либо предоставление компенсации прекращается со дня, следующего за днем наступления обстоятельств, влияющих на право и размер получаемой компенсации.
Родители (законные представители), представившие заведомо неверные сведения, влияющие на право предоставления компенсации, или не известившие о наступлении обстоятельств, влияющих на право и размер компенсации, возмещают сумму излишне начисленной компенсации.
Сумма компенсации, излишне предоставленная родителям (законным представителям), возмещается ими с момента наступления события, влияющего на право и размер компенсации, путем дополнительного взноса на основании перерасчета оплаты за содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком) в образовательном учреждении, но не более чем за 12 месяцев.
3. В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями) родительская плата за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а так же за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, не взимается. Льгота предоставляется на основании следующего пакета документов:
- заявление на льготу;
- копии следующих документов (с предъявлением оригиналов):
документ, удостоверяющий личность заявителя (страницы паспорта 2-5);
свидетельство о рождении ребенка (детей);
свидетельство о браке (расторжении брака) в случае несоответствия фамилии родителя и ребенка;
документ, подтверждающий полномочия законного представителя ребёнка, в случае если законный представитель ребёнка не является его родителем;
дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей (документ органа опеки и попечительства об установлении над ребенком опеки);
ребенок инвалид (справка МСЭ);
ребенок с туберкулезной интоксикацией (справка - подтверждение туберкулезной интоксикации).
